Zarzadzenie nr 2/2023
Dyrektora Gminnego Przedszkola w Wélce Kosowskiej
z dnia 20 kwietnia 2023 r.
w sprawie ustalenia zasad organizacji dyzuru wakacyjnego na terenie
Gminnego Przedszkola w Wélce Kosowskiej

Na podstawie § 12 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r.
W sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2019 r.
poz. 502)

zarzadzam, co nastepuje:

§1

Wprowadzam ,,Zasady organizacji dyzuru wakacyjnego dla Gminnego Przedszkola w Wolce
Kosowskiej”, ktore stanowia zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Ustala si¢ wzor Wniosku o przyjecie dziecka na dyzur wakacyjny, ktory stanowi zatgcznik
nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

(podpis i pieczgtka Dyrektora Przedszkola)

Elektronicznie
podpisany przez
Matgorzata Kucinska
Data: 2023.04.20
10:11:25 +02'00'



Zatgcznik nr 1

Zasady organizacji dyzuru wakacyjnego w Gminnym Przedszkolu w Gminnym
Przedszkolu w Wolce Kosowskiej

§1
Dyrektor przedszkola podaje do wiadomosci rodzicow wykaz dyzurujacych przedszkoli,
zasady zglaszania dziecka na dyzur oraz terminy sktadania wnioskow.
Na dyzur wakacyjny przyjmowane bedg dzieci juz ucze¢szczajace w biezacym roku
szkolnym do Gminnych Przedszkoli prowadzonych przez Gmin¢ Lesznowola.
Pierwszenstwo w przyjeciu na dyzur wakacyjny majg dzieci uczeszczajace do
dyzurujacego przedszkola, ktorych obydwoje rodzice pracujg i w tym czasie nie korzystaja
z urlopdw: wypoczynkowego, macierzynskiego, ojcowskiego, rodzicielskiego,
wychowawczego badz bezptatnego. Zgodnie z art. 31 Konwencji o Prawach Dziecka,
rodzice powinni uwzgledni¢ prawo dziecka do wypoczynku i czasu wolnego poprzez
zaplanowanie mu przerwy wakacyjnej.
Grupa przedszkolna nie moze liczy¢ wiecej niz 25 dzieci. Jezeli na dyzur do danego
przedszkola zgtoszona jest wigksza liczba dzieci, tworzy si¢ kolejna grupe. W przypadku
zgloszenia wigkszej liczby dzieci na dyzur, niz dopuszczalna liczba miejsc decyduje
kolejnos¢ zgtoszen.
Wszystkie przedszkola dyzurujace w czasie wakacji pracuja w godz. 7.00-17.00.
§2
1. Warunki przyjecia dziecka na dyzur wakacyjny:
1) Rodzice skladaja wniosek o przyjecie dziecka na dyzur wakacyjny od dnia
24 kwietnia do dnia 14 maja danego roku. Jesli rodzic zapisuje dziecko do
wigcej niz jednej placoéwki, wypetnia wniosek do kazdej placowki osobno.

Whniosek w postaci skanu nalezy przesta¢ droga elektroniczng do danego
przedszkola. Na wniosku zamieszczana jest doktadna data 1 godzina wplywu
whniosku do placowki. W przypadku zgloszenia wigkszej liczby dzieci niz miejsc
w placowce decyduje kolejnos¢ zgloszen.

§3

1) Wykaz adresow mailowych dla celow sktadania wnioskoéw na dyzury:
a) Gminne Przedszkole w Mysiadle gp.mysiadlo@lesznowola.pl
b) Gminne Przedszkole w Zamieniu zgorzala@gpwz.edu.pl
¢) Gminne Przedszkole w Jastrzgbcu przedszkolejastrzebiec@gmail.com
d) Gminne Przedszkole w Woélce Kosowskiej dyzur@wolka.edu.pl

e) Przedszkole w Zespole Szkolno-Przedszkolnym im. Noblistow Polskich
w Lesznowoli przedszkole@zsplesznowola.pl



2) W celu skorzystania z pierwszenstwa przyjecia dziecka na dyzur wakacyjny nalezy
ztozy¢ stosowne oswiadczenie o niekorzystaniu z urlopu wypoczynkowego,
macierzynskiego, ojcowskiego, rodzicielskiego, wychowawczego badz bezptatnego
przez rodzicéw w okresie, kiedy dziecko zapisane jest na dyzur.

3) W uzasadnionych przypadkach i jezeli przedszkole dysponuje wolnymi miejscami,
dyrektor przedszkola dyzurujgcego moze przyja¢ dziecko zgloszone w innym
terminie niz wskazany w pkt 1.

§4

Oplaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego w okresie dyzuru wakacyjnego:

1) Rodzic wnosi oplate za korzystanie z wyzywienia (3 positki - $niadanie, obiad,
podwieczorek) i godzin dodatkowo platnych (1,14 zt za kazda zadeklarowang
we wniosku godzing powyzej 5 godzin) w przedszkolu, do ktorego zapisat dziecko
na dyzur, do dnia 24 maja danego roku. Oplata za wyzywienie pobierana jest
w wysokosci obowigzujacej w danym przedszkolu.

2) Rodzice dzieci szescioletnich wnoszg optate jedynie za wyzywienie.

3) Oplaty wnoszone sa przelewem na podane konto bankowe danego przedszkola,
po uprzednim uzyskaniu informacji o wysokosci naliczonej oplaty.

4) Oplata nie podlega pomniejszeniu z tytulu nieobecnosci dziecka, z wylaczeniem
sytuacji losowych (np. pobyt w szpitalu, wypadek).

§5
Dyrektor przedszkola zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu dzieci
w przedszkolu, udostgpnia do wgladu rodzicom dzieci przyjetych na dyzur
wakacyjny statut przedszkola, zapoznaje z zasadami przyprowadzania i odbierania
dzieci z przedszkola.
Rodzice dzieci zakwalifikowanych na dyzur wakacyjny maja obowigzek przestrzegania
zasad ustalonych w dyzurujacym przedszkolu.
W czasie dyzuru wakacyjnego, ze wzgledu na bezpieczenstwo dzieci, nauczyciele maja
prawo prosi¢ opiekunow odbierajacych dziecko z przedszkola o okazanie dokumentu
tozsamosci 1 zweryfikowanie danych z upowaznieniami zawartymi we wniosku
o przyjecie dziecka na dyzur wakacyjny.
Organ prowadzacy nie pokrywa kosztow dowozenia dzieci do dyzurujacych
przedszkoli.

§6
W kwestiach nieuregulowanych niniejszym regulaminem obowigzujg przepisy zawarte
w statucie przedszkola oraz innych obowiazujacych w przedszkolu regulaminach.
Zasady organizacji dyzuru wakacyjnego wchodza w zycie z dniem podpisania.



Zatgcznik nr 2

WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA NA DYZUR WAKACYJNY

Wplyw wniosku do placowki: data......coeeveinininnnns 00dZINAsuiieenireenianeereansnnnnns

ProSZe 0 PrZyjJeCIe . .....oineii e e e

/imig i nazwisko dziecka/

Data urodzenia dziecka ........ VT Joeeernan, 1 MiejSCe Urodzenia ......c.coceevverevereeererenenennnens

/dzien / miesiac / / rok /

L r rr il

PESEL

ZAMIESZKALE]/@O . ...
uczgszezajacego w roku szkolnym 2022/2023 do Gminnego Przedszkolaw .................cooeveenene.

na dyzur wakacyjny do

Gminnego Przedszkolaw .................c.ooii.
WEEIMINIE Od. . oot e, O ,
w godzinach od..................oiiiin dOoueeii

Telefon kontaktowy/adres e-mail.............c.ooiiiiiiiii e

2) Imig i nazwisko ojca/ opiekuna Prawnego: .. .....coeuirinirininit ittt e



DODATKOWE INFORMACJE O DZIECKU ( ALERGIE, CHOROBY PRZEWLEKLE,
KTORE MAJA WPLAYW NA FUNKCJONOWANIE DZIECKA W PRZEDSZKOLU)

Os$wiadczamy, ze dziecko bedzie korzystato z 3 positkow dziennie ($niadanie, obiad, podwieczorek).
Zobowigzujemy si¢ do poniesienia pelnych kosztow pobytu dziecka na dyzurze wakacyjnym
(. wyzywienie wg stawki zywieniowej obowiazujacej w danym przedszkolu + 1,14 zt za kazda
godzine zadeklarowang godzing powyzej 5 godzin) oraz terminowego uiszczenia optaty. Brak
whiesienia oplaty we wskazanym terminie bedzie oznaczal rezygnacje z miejsca w dyzurujacym
przedszkolu.

(data) (' podpis matki/ojca/opiekuna)

OSWIADCZENIE O NIEKORZYSTANIU Z URLOPU
WYPOCZYNKOWEGO/MACIERZYNSKIEGO/RODZICIELSKIEG
WYCHOWAWCZEGO/BEZPLATNEGO
W TERMINIE TRWANIA DYZURU

Ja NIZEJ POUPISANG ....e.vivieiierieie ittt ettt , os$wiadczam , iz
w okresie trwania dyzuru nie bed¢ przebywata na urlopie wypoczynkowym, macierzynskim,
rodzicielskim, wychowawczym, bezplatnym.

(data) (' podpis matki/opiekuna)

Janize] PodpiSanY ......uiiiiii e , 0s$wiadczam , iz W
okresie trwania dyzuru nie bed¢ przebywal na urlopie wypoczynkowym, ojcowskim,
rodzicielskim, wychowawczym, bezptatnym..

(data) ( podpis ojca/opiekuna

Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym Wniosku sa zgodne ze stanem faktycznym. Jestem
swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy. Zobowigzuje
si¢ do informowania dyrektora przedszkola o kazdorazowej zmianie powyzszych danych.
Oswiadczam, Zze zapoznawatem/am si¢ z informacja™* dotyczaca zbierania i przetwarzania danych
osobowych moich i cztonkdéw mojej rodziny oraz wyrazam zgod¢ na zbieranie 1 przetwarzanie
danych osobowych mojego dziecka w zakresie dydaktyczno-wychowawczej dziatalnosci
przedszkola.

(data) (' podpis matki/ojca/opieku



UPOWAZNIENIE INNYCH OSOB DO ODBIORU DZIECKA Z PRZEDSZKOLA™

Ja MIZEJ POAPISANY/A. ...ttt e e e e e

upowazniam nastepujaca/e osobe/y do przyprowadzania i odbioru mojego dziecka

1) e,
(imig i nazwisko, nr dowodu osobistego osoby upowaznionej)
D) e
(imie i nazwisko, nr dowodu osobistego osoby upowaznionej)
3 e,

(imig i nazwisko, nr dowodu osobistego osoby upowaznionej)

Biore pelna odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka od momentu jego odbioru z
przedszkola przez upowazniong przeze mnie osobe.

............................................ R

Zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 r.,
poz. 1781) jako upowazniajacy wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w niniejszym o$wiadczeniu stanowigcym Zatacznik nr 1 do Wniosku. Administratorem danych
jest dyrektor przedszkola, do ktorego uczeszcza dziecko w okresie dyzuru wakacyjnego. Mam
swiadomo$¢ przyshugujacego mi prawa wgladu do tresci danych oraz ich poprawiania.

............................................ (o i s

* Upowazni¢ mozna tylko osoby pelnoletni



ADNOTACJE PRZEDSZKOLA

Dyrektor przedszkola podjat decyzje o przyjeciu dziecka do przedszkola:
a) tak
b) nie

(data) (podpis dyrektora)

* Zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1781) dane osobowe
dotyczace dzieci i ich rodzicow zbierane sa w celu realizacji zadan wychowawczo-dydaktycznych przedszkola. Rodzicom
przyshuguje prawo wgladu do zbieranych danych oraz uzupehiania, uaktualniania czy sprostowania w razie stwierdzenia, ze
dane te sa niekompletne, nieaktualne lub nieprawdziwe. Dane zebrane we Wniosku sg zbierane, przechowywane i przetwarzane
zgodnie z przepisami prawa. Administratorem danych jest dyrektor przedszkola, do ktorego uczeszcza dziecko w okresie
dyzuru wakacyjnego.
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